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Изменения в КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР, 
сроком действия 2023-2026 гг.

Областного бюджетного учреждения социального обслуживания 
«Комплексный центр социального обслуживания населения 

Касторенского района Курской области»

В соответствии с ПРОТЕСТОМ Прокуратуры Касторенского района Курской 
области от 10.01.2025 г. № 34-2025 на коллективный договор:

п.7.9, дополнить вторым абзацем следующего содержания:
«Работа, произведенная сверх нормы рабочего времени в выходные и 

нерабочие праздничные дни и оплаченная в повышенном размере либо 
компенсированная предоставлением другого дня отдыха в соответствии 
со статьей 153 ТК РФ, не учитывается при определении продолжительности 
сверхурочной работы, подлежащей оплате в повышенном размере в 
соответствии с частью первой статьи 152 ТК РФ.»
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